Estado de Santa Catarina

Municipio de AGUAS MORNAS

Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Edital n.° 001/2015 de CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 001/2015 DE CONCURSO PUBLICO

Abre inscricbes e define normas para o Concurso Publico, destinado a
provimento de vagas existentes para cargos publicos do Quadro
Permanente de Pessoal da Administragdo Direta do Municipio de Aguas
Mornas, Santa Catarina e da outras providéncias.

O Senhor Pedro Francisco Garcia, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico a
realizagdo, de Concurso Publico, para provimento de vagas existentes para cargos publicos do Quadro
Permanente de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Aguas Mornas, que sera regido pela legislacio em
vigor e pelas normas estabelecidas no presente edital.

1. DA DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico serd executado sob a responsabilidade do Instituto o Barriga Verde-lOBV, localizado
na Avenida Luiz Bertoli, 233, centro, municipio de Taié — CEP 89.190-000, Estado de Santa Catarina,
telefone/fax (47) 3562-1598, endereco eletrénico: www.iobv.org.br e-mail: concursos@iobv.org.br.

1.2. A fiscalizacdo e supervisdo do Concurso Publico estd a cargo da Comissdo Municipal de Concurso
Publico, nomeada pelo decreto/portaria n2 050-B/2015
1.3. A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

Evento Data Prevista
Inscrigdes exclusivamente pela internet (on-line) no periodo de: 02/12/15a31/12/15
Periodo para solicitar isencao de pagamento da taxa de inscrigao 02/12/15 a 16/12/15
Divulgacao da lista de isentos de pagamento da taxa de inscrigao 22/12/15
Titulos para os Professores: Enviar documentacdo via Sedex/Ar até: 31/12/15
Vaga para Deficiente e condigao especial para realizar a prova, prazo final para

. . 31/12/15
envio por Sedex/AR do requerimento.
Pagamento da taxa de inscricdo para todos os candidatos prazo final dia: 04/01/16
Homologacao das inscri¢oes e divulgacao das inscrigdes indeferidas 07/01/2016
Recursos contra indeferimento das inscri¢Ges 08 e 11/01/16
Local de prova 12/01/16
PROVAS ESCRITAS E PROVAS PRATICAS 17/01/16
Gabarito Preliminar divulgac¢do no site Instituto o Barriga Verde (www.iobv.org.br). 18/01/16
Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar da prova objetiva escrita: 19 e 20/01/16
Gabarito Definitivo da prova objetiva divulgagdo no site do Instituto o Barriga Verde

. 25/01/16

(www.iobv.org.br).
Classificagdo Preliminar 26/01/16
Recursos contra a classificagao preliminar 27 e 28/01/16
Classificacdo Final 29/01/16
Homologacdo do Resultado Final Apds 29/01/16

1.4. O cronograma é uma previsdo e poderd sofrer altera¢des, dependendo do nimero de inscritos, do
numero de recursos, de intempéries e por decisdo da Comissdo Especial para Supervisionar e
Acompanhar a Realizacdo do Concurso Publico e da Comissdo do Instituto o Barriga Verde, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar suas alteracées nos meios de divulgacdo do certame.

Concurso Publico 01/2015 Prefeitura Municipal de AGUAS MORNAS  Péagina 1 de 38



Estado de Santa Catarina

Municipio de AGUAS MORNAS

Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Edital n.° 001/2015 de CONCURSO PUBLICO

1.5. O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relacdo de inscritos, os
gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes e todos os demais atos do Concurso Publico,
serdo publicados no site do Concurso Publico na Internet: www.iobv.org.br.

1.6. O Edital do concurso publico também serd publicado no site da Prefeitura Municipal de Aguas Mornas
na Internet: http://www.aguasmornas.sc.gov.br/ bem como afixado na sede da Prefeitura Municipal;
sede da Camara de Vereadores; e ainda, publicado na forma de extrato, em jornal de circulagdo local e
regional.

1.7. A nomeac¢do dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas deste certame, atenderd os
dispositivos da RE/598.099//STF, de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal, respeitada
a ordem de classificagcdo, podendo ser convocados mais candidatos aprovados, se houver necessidade
para o servigo publico.

1.8. O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, contados da publicagcdo do ato de homologacgdo do
resultado final do presente edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder
Executivo.

1.9. Durante o prazo de validade do concurso, o aprovado excedente tem prioridade sobre os novos
concursados, no preenchimento dos cargos na mesma carreira.

1.10. A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das instrugdes e das
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicacgdes, instrucdes e convocacgodes, relativas ao certame, que passarao a fazer parte
do instrumento convocatério como se nele estivesse transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

1.11. Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinac¢ao das normas do Edital, poderao
ser entregues, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, na Sede do
IOBV no endereco constante do item 1.12.

1.12. Os documentos também poderdo ser enviados via postal com AR (Aviso de Recebimento), salvo
expressa vedacdo do Edital, através do servigo de entrega expressa de documentos (SEDEX) para serem
entregues ao IOBV, no endereco abaixo, apds a data e horario determinados, mesmo que postados
anteriormente, valendo para fins de direito a data registrada de postagem da correspondéncia.

Endereco para remessa via postal de documentos:

IOBV — CONCURSO PUBLICO DE AGUAS MORNAS
Avenida Luiz Bertoli, numero 233 — Centro
89.190-000 - Taiod - SC

1.13. N3o sdo admitidas, apds o término das inscricdes, a complementacgao, a inclusdo ou a substituicdo dos
documentos entregues.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS
2.1. S3o requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente concurso:

a) A nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

e) Aidade minima de dezoito anos;

f) Condig¢Oes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou funcdo;
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g) ldoneidade moral a ser comprovada mediante a apresentacdo de atestado de antecedentes emitido por
6rgdo competente;

h) Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;

i) Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

j) Outros requisitos justificados pelas atribui¢Ges do cargo ou estabelecidos em lei.

2.2.

2.3.

3. DOS
3.1

3.2.

3.3.

4. DAS
4.1.

4.2.

4.3,

A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis a
nomeacdo no cargo publico serd exigida unicamente quando da posse no cargo publico. A ndo
apresentacdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicara na desclassificacdo do
Concurso Publico e imediata convocac¢do do candidato seguinte na ordem de classificagao.

A aprovacdo e classificagdo no presente Concurso Publico ndo criam direito a admissdo que sera
realizada na medida das necessidades de Prefeitura do municipio de Aguas Mornas e disponibilidades
orcamentadrias.

CARGOS, EXIGECIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas descritas na forma deste edital dentro do
prazo de validade deste Concurso Publico.

Os cargos/especialidade, a carga horaria semanal, o nimero de vagas, a remunera¢do mensal, e as
exigéncias especificas a cada cargo, objeto deste Concurso Publico, encontram-se descritos no Anexo |
e Il deste edital.

A escolaridade e requisitos exigidos, conforme anexo | e legislacdo em vigor, deverao ser
comprovados no ato da admissao apds a convocagao.

INSCRICOES
A participacdo no concurso iniciar-se-a pela inscricdo, que deverd ser efetuada no prazo e nas
condi¢Oes estabelecidas neste edital.
Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus
dados de identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliagdes a que for submetido e
classificagdo no presente concurso publico.
A inscricdo somente serd efetuada via Internet, no enderego eletrbnico www.iobv.org.br, no
periodo estabelecido no cronograma de atividades item | deste edital.

4.4.

Para os candidatos que ndo possuem acesso a rede mundial de computadores (internet), o
municipio disponibilizara atendimento gratuito no seguinte local: Complexo Educacional,
situada na Rua Prefeito José Higino Martins, 42, bairro Centro, Aguas Mornas/SC, no horario de
atendimento das 8h0Omin as 13h00min, até o dia 23 de dezembro de 2015.

4.5.

4.6.

b)

c)

O candidato podera participar deste edital com apenas uma inscri¢cao, verificando-se mais de uma
inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricio mais recente devidamente
paga.

Para efetivar a sua inscri¢cdo pela internet, o candidato devera seguir os seguintes passos:

Acessar o enderego eletronico www.iobv.org.br em “concursos e seletivos”, “inscricdes abertas”,
selecionar o municipio de Aguas Mornas Edital 01/2015;

Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢gdes do certame e certificando-se
de que preenche todas as condig¢Oes exigidas.

Cadastrar-se no portal www.iobv.org.br, criando uma senha de acesso para a drea do candidato
(guarde bem essa senha pois sera util em todos os acessos futuros)
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Preencher o Requerimento de Inscricdo, conferindo os dados informados e envia-lo pela internet,
imprimindo uma cdépia que deve ficar em seu poder;

Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancario, referente a taxa de inscri¢do, Imprimir o boleto
bancdrio e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, preferencialmente nas Agéncias do Banco do
Brasil, até o dia do vencimento estabelecido no boleto.

Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.

O IOBV e a Prefeitura de Aguas Mornas eximem-se de qualquer responsabilidade pela eventual
indisponibilidade ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET.

O atendimento presencial acha-se condicionado a disponibilidade de equipamentos e pessoal e, em
determinados momentos, podera haver filas.

No ultimo dia de inscricdo presencial (23/12/2015) s6 serdo atendidos os candidatos que chegarem ao
local até as 10h00min.

. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e niUmeros de telefones

informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do resultado final do Concurso
Publico, devera ser atualizado no cadastro on line do candidato, através da sua area restrita, e devera
ser comunicado ao IOBV por correspondéncia eletronica (e-mail) enviada para: concursos@iobv.org.br.
Apds a data de publicacdo do resultado do Concurso Publico, deverdo ser comunicadas diretamente a
Prefeitura de Aguas Mornas.

O valor da taxa de inscrigdo é de:

Para cargos com exigéncia de curso superior: R$ 90,00 (noventa reais);

Para cargos com exigéncia de curso de ensino médio: R$ 70,00 (setenta reais);

Para cargos com exigéncia de alfabetizado e ensino fundamental: RS 60,00 (sessenta reais);

O pagamento da taxa de inscricio sO poderd ser realizado mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento disponivel no endereco eletrénico www.iobv.org.br, impresso com o respectivo cédigo de
barras, até a data de vencimento constante no mesmo.

O IOBV ndo se responsabilizard por boletos clonados por estelionatérios, através de virus no
computador utilizado pelo candidato, devendo o candidato conferir o cédigo de barras e do boleto do
banco do brasil cujo cédigo de barras deve iniciar pelo nimero do banco ou seja 001.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos
comprobatodrios do pagamento da taxa de inscrigdo.

Nao serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo endereco, na area
restrita do candidato.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para assumir o
cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicacbes e suas possiveis
alteracoes.
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A inscricdo sé sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricao confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscricdes cuja taxa de inscricdo tiver
sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

Apds o pagamento do boleto bancario, em até cinco dias o candidato podera conferir, no site do
concurso, na area do candidato, se os dados da inscricdo foram recebidos e se o valor da inscri¢ao foi
pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscri¢ao.

E vedada a inscricio condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada neste
edital.

O IOBV ndo se responsabilizard por solicitagdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas e ou
congestionamento de linhas de comunica¢do ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou impressdo dos documentos solicitados.

As informac¢les prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscricdo, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser indeferida ou anulada a inscricdo por seu preenchimento
incompleto ou de forma indevida.

Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informac¢do ou documento falso
ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais cabiveis.

No caso de cancelamento da inscricdo serdao anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo ndo poder3, sob qualquer pretexto, pleitear a troca
de cargo e/ou a devolucdo da importancia recolhida uma vez que, o valor da inscricio somente serd
restituido em caso de anulagdo plena do Concurso Publico.

As inscri¢cdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que podera
ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacéo feita no
site www.iobv.org.br e www.aguasmornas.sc.gov.br.

As inscricGes que preencherem todas as condi¢des destes edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacdo sera divulgado no site do Concurso Publico no endereco
www.iobv.org.br, na data constante do cronograma deste edital. No mesmo local e horario serd
publicada a relacdo das inscri¢cdes indeferidas.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. S3o isentos da taxa de inscrigdo no Concurso Publico:

a) Os candidatos doadores de Sangue (Lei Estadual Lei Estadual n2 10.567/1997.)

b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —

CADUnico e forem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio
salario minimo ou renda familiar mensal de até trés saldrios minimos).

5.2. Para usufruirem do beneficio da isen¢do da taxa de inscricdo os candidatos deverdo, apds realizar sua

inscricdo, protocolar na sede do IOBV, ou enviar via postal (sedex/ar), nos termos e enderego dos itens
1.11 e 1.2 deste edital, até a data constante do cronograma do item 1, os seguintes documentos:

a) Para os que pedirem isengdo da taxa de inscrigdo por estarem inscritos no CADunico: Requerimento
de isen¢ao da taxa de inscrigdo (Anexo IV do edital)

b) Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue (Lei Estadual
10.567/1997):
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¢ Requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo (Anexo IV);

e Documento expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato de inscricdo. O
documento devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doacdes, ndo podendo
ser inferior a 03 (trés) vezes anuais. A comprovacdo devera ser efetuada mediante documento
especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar
minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo enquadra-
se como beneficidrio da Lei Estadual 10.567/1997.

Sé serdo examinados os pedidos de isen¢do enviados via postal que forem entregues ao IOBV até a data
determinada no Edital para recebimento dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo, mesmo que
postados anteriormente, valendo para fins de direito a data registrada de postagem da correspondéncia
No caso de pedido de isengao por estar inscrito no CADUnico, o IOBV consultard o MDS para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. DeclaragGes falsas estardo sujeitas as sangGes
previstas em lei.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido terad sua inscricdo validada, ndo
devendo pagar o boleto da taxa de inscricao.

Sendo indeferido o pedido de isengdo, restara ao candidato pagamento da inscricdo até o ultimo dia de
inscrigoes.

N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscri¢cdo

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencdao de pagamento, para o mesmo
cargo, terd analisada e confirmada apenas 4 Ultima inscricdo, sendo as demais canceladas.

Os despachos aos pedidos de isencao da taxa de inscricdo serdao publicanos na data constante do
cronograma deste edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste Concurso Publico, para

0 cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo a
elas reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada um dos cargos/disciplinas. Sdo
reservadas para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas.

6.2. Caso a aplicagdo do percentual de 5% ndo resulte a oferta imediata de vagas para o cargo, o

primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso Publico sera nomeado para ocupar a
202 (vigésima) vaga que vier a surgir para o cargo efetivo o qual concorreu, enquanto os demais
serdo nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

6.3. Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados.

6.4. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de

acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas
no art. 42 do Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alteragdes.

6.5. Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo

a)

assinalar a sua condicdo no Requerimento de Inscricdo. (inscricdo on line), protocolar
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, na Sede do I0BV, ou enviar pelo
correio, via sedex/ar, no endereco do item 1.12 deste edital, até o ultimo dia de inscri¢Bes, os
seguintes documentos:

Requerimento de vaga para deficiente e/ou condig¢do especial de realizacdo da prova (anexo V);
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b) Cdpia do comprovante de inscricdo;

¢) Laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério, emitida nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo internacional de Doencas — CID, bem como provavel causa da
deficiéncia, acompanhado de cépia do requerimento de inscricdo e anexo V do edital. Ndo sendo
aceitos laudos de exames ou qualquer outro documento em substituicdo ao exigido.

6.6. Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do I0OBV, sé serdo examinados
se forem entregues até a data determinada no Edital, apds a data e hordrio determinados, mesmo
que postados anteriormente, valendo para fins de direito a data registrada de postagem da
correspondéncia.

6.7. O candidato com deficiéncia participarad deste Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges aos
demais candidatos, no que se refere ao conteludo das provas, critérios de aprovagdo, data, horario
de inicio, local de aplicacdo e nota minima exigida.

6.8. Os candidatos com deficiéncia regularmente inscritos submeter-se-do, quando convocados a
avaliacdo de equipe multiprofissional que terd a decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do
cargo.

6.9. Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo como deficiéncia e que ndo atenderem
plenamente a todas as exigéncias disposta no presente edital, terdo suas inscricbes para as vagas
reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificacao geral dos candidatos.

6.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de condigdo especial (local de facil acessibilidade,
tempo adicional, uso de aparelhos de audi¢do, ledor (ndo haverd prova em braile), prova com
fonte ampliada e etc.), para a realizagdo das provas deverd protocolar requerimento (anexo V)
desta solicitacdo, até data constante no cronograma, nos enderegos conforme item 1.12,
anexando ao requerimento laudo médico por especialista da drea de sua deficiéncia,
comprovando essa necessidade.

6.11. As solicitagdes de condi¢Bes especiais serdao atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade.
No caso de uso de equipamentos especiais, estes deverdao ser obtidos pelo candidato e
apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e ou coordenador local do IOBV.

6.12. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deferéncia que forem
aprovados, serdo convocados por edital préprio, através do site da prefeitura municipal de Aguas
Mornas, para avaliagdo da sua condi¢cdo de deficiente pela Pericia Médica Oficial do Municipio e se
a deficiéncia é capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

6.13. Serd excluido do Concurso Publico o candidato aprovado para uma das vagas aos portadores de
deficiéncia que:
a) Nao comparecer, chegar atrasado ou ndo apresentar a documentagdo e ou exames solicitados para
a avalia¢do da Pericia Médica Oficial do Municipio.

b) Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscricdo ndo seja constatada pela Pericia Médica
Oficial do Municipio ou ndo seja compativel com o exercicio do cargo.

¢) Nao serd admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscrigao,
nado declarar essa condicao.

6.14. Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.
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7. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

7.1.

7.2.

7.3.

7.4,

7.5.

As inscricdes que preencherem todas as condicdes deste Edital serdo homologadas pelo I0OBV. O
ato de homologacdo sera publicado no endereco eletronico www.iobv.org.br, na data constante
do cronograma deste edital.

A relagdo das inscricdes ndo homologadas devido ao indeferimento pelo IOBV, serdo divulgadas no
endereco do concurso na internet www.iobv.org.br.

Caso a inscricdao do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatidao relativas a grafia do seu
nome, condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, caberd recurso nos termos do
presente Edital.

Os casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o préprio candidato deve
entrar na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas alteragdes.

Apds prazo recursal as inscricGes que preencherem todas as condi¢gdes deste Edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente na data constante do cronograma deste
edital.

8. OUTROS REQUERIMENTOS

8.1.
8.1.1.

Candidata lactante

A candidata que desejar amamentar durante a aplicacdo da prova devera:

a) Indicar esta condigdo especial para realizar a prova no Requerimento de Inscri¢do;

b) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa
maior que ficara responsavel pela guarda da crianca.

8.1.2.

8.2.
8.2.1.

8.2.2.

O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacdo a
candidata solicitard ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a
amamentac¢do ndo sera descontado do tempo de duragdo da prova.

Beneficios da Lei 11.689/2008

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar ou enviar no enderego do IOBV (item 1.12), até o ultimo dia de
inscri¢cdes, copia autenticada da certiddo e ou declaragdo e ou atestado ou outros documentos
publicos (original ou cdpia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, os termos do art. 440 do
CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do I0OBV, sé serdo examinados
se forem entregues até a data determinada no edital, apds a data e horario determinados, mesmo
gue postados anteriormente, valendo para fins de direito a data registrada de postagem da
correspondéncia.
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9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O concurso publico, a que se refere o presente edital, compreenderd o exame de habilidades e de
conhecimentos aferidos em uma ou em duas etapas, conforme segue:

9.1.1. Cargos de Professores, constara de 2 etapas:
a) Primeira Etapa: Prova escrita com questdes objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério;
b) Segunda Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatério.

9.1.2 Cargos de Motorista e Operador de Maquina Il, constara de 2 etapas:
a) Primeira Etapa: Prova escrita com quest&es objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio;
b) Segunda Etapa: Prova pratica, de carater classificatério.

9.1.3 Para os demais cargos, constard de uma Unica etapa, ou seja prova escrita com questdes
objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio.

10. DA PROVA ESCRITA (PARA TODOS OS CARGOS)

10.1. A prova escrita objetiva serd aplicada na data constante do cronograma deste edital na cidade de
Aguas Mornas-SC, em local que serd divulgado quando da homologacdo das inscricdes, no endereco
eletrénico do Concurso Publico: www.iobv.org.br.

10.2. O IOBV poderd, ndo havendo na cidade de Aguas Mornas locais suficientes ou adequados para a
alocagdo de todos os candidatos, realizar provas em cidades vizinhas a cidade de Aguas Mornas.

10.3. A prova escrita objetiva constara da avaliacdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos
mediante a aplicacdo de questdes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais
uma Unica sera correta.

10.4. A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais.

10.5. As areas de conhecimento exigidas, o nUmero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma,
estdo dispostos por escolaridade exigida para o cargo, conforme quadro abaixo:

Cargos com Escolaridade: Alfabetizado e Ensino Fundamental (2 horas de prova)

. . Numero de Valor da | Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas ~ ~ .
questoes questao Disciplina

Lingua Portuguesa 5 0.30

Conhecimentos Gerais Matematica 5 ! 4,50
Gerais e atualidades 5

Conhecimentos Especificos Conhecimentos inerentes ao 10 0,55 5,50
cargo
Total 25 10,00
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Cargos com Escolaridade: Ensino Médio e Ensino Superior (3 horas de prova)

. - Numero de Valor da Total Nota
Tipo Prova Disciplinas o ~ . .
questoes questao por Disciplina
Lingua Portuguesa 5
. . Matematica 5
Conhecimentos Gerais - - 0,20 4,00
Gerais e atualidades 5
Legislagcdo e Administragdo publica 5
Conhecimentos Conhecimentos técnicos
e o 20 0,30 6,00
Especificos profissionais
Total 40 10,00

10.6. Os programas das provas encontram-se publicados no anexo Il do presente Edital.

10.7. Para prestar a prova escrita objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela
verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcri¢do
correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

10.8. A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacdo do Concurso envidard todos os
esforcos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo dos
materiais serd acrescido ao tempo de durag¢do da prova.

10.9. O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de
material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as instru¢des contidas na capa do caderno de
questBes. As provas serdao corrigidas unicamente pela marcacdo no cartdo resposta, ndo sendo
validas as marcacdes feitas no caderno de questdes em hipdtese alguma.

10.10. Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregard o
cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

10.11. Sera atribuida nota 0,00 (zero) as resposta de questdes objetivas:

a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

b) Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

¢) Contendo mais de uma opg¢do de resposta assinalada;

d) Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

e) Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrucdes da prova.

10.12. O correto preenchimento do cartdo resposta é de total responsabilidade do candidato, ndo sendo
responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorre¢des.

10.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso publico podera haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o nimero da prova, sob pena de
elimina¢do do concurso.

10.14. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou

superior a 5,00 (cinco).
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11. DO LOCAL, HORARIO E SEGURANGCA DAS PROVAS

11.1. A prova escrita serd aplicada na cidade de Aguas Mornas, ou na inexisténcia de locais adequados e ou
suficiente para sua aplicacdo, em cidades préximas, em data constante do cronograma deste edital e
em local a ser divulgado quando da homologacao das inscri¢des, conforme data do cronograma.

11.2. Os horarios de realizagdo das provas ficam assim definidos conforme cronograma abaixo:

Horarios

Escolaridade Exigida para o Cargo
Evento

MATUTINO N!ATUTI,N.O

. Ensino Médio e
Ensino Fundamental .
Superior

Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 8h15min 8h15min
Fech?mento dos portdes, nao sepdo perm'ltldo o aces?(? de 8h50min 8h50min
candidatos, sob qualquer alegacao, a partir deste horario.
Atl)e.rtura dos envelopes e distribuicdo das provas e na sequencia 8h52min 8h52min
inicio das provas.
Inicio da resolucdo da prova. 9h00min 9h00min
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do 10h00min 10h00min
local de prova.
FlnaINda prova. Entrega obrigatdria do caderno de questdes e 11h00min 12h00min
cartdo resposta.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

A identificacdo correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no horario
determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publicacdes no site www.iobv.org.br, considerando que os portdes dos locais
fechardo 10 (dez) minutos antes do horario marcado para inicio da prova.

O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizagdo das provas no horario e data
estabelecidos no edital de convocag¢do, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora
marcada para fechamento dos portoes.

Serd vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario de
fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar
de fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Concurso Publico.

O I0BV, por motivos técnicos ou de forca maior, poderd retardar o inicio da prova escrita ou transferir
suas datas e ou hordrios. Eventuais altera¢des serdo comunicadas no site do concurso na Internet, por
mensagens enviadas para o email informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do
local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza
imprevisivel.

A entrada nos locais de prova sé serd admitida mediante a apresentacdo de documento e identificagdo
oficial com foto.

S3ao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedias por drgdo publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitacao, com foto.
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11.9. Em caso de perda, furto o roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

11.10.56 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condices, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

11.11.A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedira o acesso do
candidato ao local de prova.

11.12.Em face de eventual divergéncia o IOBV podera exigir a apresentac¢do do original do Comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticacdo bancaria, ndo sendo vdélida cépia mesmo
gue autenticada.

11.13.Durante a realiza¢do das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta; (ndo serdo
fornecidas caneta no local)

b) Documento de Identificagdo com foto;
¢) Original do Comprovante do pagamento da Taxa de inscricdo ou de inscricdo guardado no bolso;

d) Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta
ou rétulo;

11.14. E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotac¢des, bem
como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou
ainda qualquer equipamento elétrico ou eletronico ou o porte de armamento. Também é proibido o
fumo, a ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e dculos escuros (salvo por prescricio medica
apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova ), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo
de cobertura.

11.15. E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegacdo, nos locais onde
se realizarem as provas. O IOBV ndo se responsabilizardo pela guarda de qualquer armamento.

11.16. Os telefone celulares e demais equipamentos e materiais trazidos pra o local da prova devem ser
entregues sem qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da
prova.

11.17. A simples posse, mesmo que desligado, ou sé de qualquer material, objeto ou equipamento nao
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicardo na
exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

11.18. E vedado ao candidato, durante a realizagdo da provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um
fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o Caderno de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacdo, comunicacdo com outro candidato,
bem como se utilizando de quaisquer dos recursos ndo permitidos, tratar incorretamente ou agir
com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, bem como os Coordenadores
e seus Auxiliares ou Autoridades presentes;

11.19. O IOBV, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico podera
solicitar a impressao digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo substituird a obrigatoriedade
do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences,
inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificacdo
datiloscdpica ou dele fazer imagem fotografica o video.

11.20. O I0BV e Prefeitura Municipal de Aguas Mornas n3o assumem qualquer responsabilidade por
acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos matérias, objetos, equipamentos,
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mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos
candidatos para local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

11.21. Todas as despesas decorrentes da obtencdo ou entrega de documentos, bem como as de transporte
e ou alimentacdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser
transferida por qualquer motivo.

11.22. Na&o haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas nem a realizacdo de qualquer
prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados para todos os candidatos.

11.23.Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que sera de 60
(sessenta) minutos, o candidato podera entregar seu caderno de questGes e seu cartdo-resposta e
retirar-se da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo resposta
devidamente assinado e o caderno de provas, sendo que o ndo cumprimento do corrente item
incorre na desclassificacdo do candidato do concurso publico.

11.24.0s trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, sé poderdao entregar a prova e o cartdo
resposta ao mesmo tempo, quando assinardo a ata de sala e acompanhardo termo de fechamento
do envelope de provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinara ata de prova
como desistente sendo eliminado do certame.

11.25.0 gabarito provisorio sera divulgado no enderego eletronico www.iobv.org.br no dia seguinte ao da
realizacdo da prova.

11.26. Um caderno de questdes de cada cargo, estara disponivel no dia seguinte ao da realizacdo da prova,
na drea restrita do candidato, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos contra
as questdes da prova.

11.27. N3o serdo fornecidos exemplares ou cdpias dos cadernos de questdes, bem como o original ou copia
do cartdo resposta, mesmo apds o encerramento do concurso publico.

11.28. Durante a realizacdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo da mesma ef/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
conteldo da prova e/ou critérios de avaliacdo/classificacdo.

11.29. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagdo da prova
sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da
escola, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.

11.30. Os candidatos que terminarem a prova nao poderdo utilizar os banheiros que sdo destinados ao uso
dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitdrios.

11.31. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a qualquer das normas devidas neste edital ou a outra relativas ao
concurso, aos comunicados, as instru¢cdes o candidato ou as instrucGes constantes da prova, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

11.32. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocacgao, o Instituto O Barriga Verde
podera proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento
da taxa de inscricdo.

11.33. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto o Barriga Verde e a Comissao Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizagcdo do
Concurso Publico na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia
da referida inscrigao.
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11.34. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

11.35. Dos horarios e locais das provas praticas para os cargos de Motorista e Operador de Maquina II:

11.36 O local de realizagdo das provas praticas sera divulgado e os candidatos convocados conforme data
constante do cronograma e confirmado no dia da prova escrita.

11.37 Os hordrios de realizagdo da prova pratica ficam assim definidos: Os candidatos realizardo a prova
pratica conforme forem terminando a prova escrita, iniciando quando houver no minimo 3 (trés)
candidatos.

11.38 Todos os candidatos deverdo se apresentar ao coordenador da prova pratica, até as 11h30min (onze
horas e trinta minutos), apds conclusdo da prova escrita, sob pena de serem declarados eliminados do
certame.

11.39 A identificacdo correta do periodo, hordrio e local da prova e o comparecimento no horario
determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publica¢cdes no site www.iobv.org.br, e informacdes no dia da prova.

11.40 Dependendo do nuimero de inscritos e intempéries a prova pratica podera ser transferida para outra
data.

12 DA PROVA PRATICA

12.1. Haverd prova pratica com o objetivo de avaliar a aptiddo do candidato para o exercicio das atividades
inerentes a func¢do, para os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinalll.

12.1.1. A prova prética serd realizada em data estabelecida conforme o cronograma no Item 1 deste edital, em
local e horario definidos e convocados na homologacgado das inscrigdes e confirmados na data da prova escrita.

12.2. Para realizarem a prova pratica, todos os candidatos convocados deverdo se apresentar para
identificacdo, chamada e receber instrucées, no local e no horario anunciados, vestidos com trajes e calgados
de acordo com as atividades exercidas, portando a Carteira Nacional de Habilitacdao exigida para a condugao
do veiculo/equipamento para cujo cargo se candidataram, ndo se aceitando cdpias, mesmo que autenticadas
ou qualquer tipo de protocolo.

12.3. Os candidatos ao serem chamados assinardo a lista de presenca e em hipdtese alguma havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado.

12.3.1. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia ou atraso.

12.3.2. O ndo comparecimento ao local e hordrio de apresentacdo, por qualquer que seja o motivo, impedira o
acesso do candidato a prova pratica e caracterizara desisténcia, resultando na elimina¢do do concurso.

12.3.3. Ndo sera aplicada prova fora do dia, horario e local diferente daquele informado no momento da
convocagao.

12.4. Os equipamentos, veiculos, maquinas, ferramentas, utensilios e materiais que deverao ser utilizados na
prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio de Aguas Mornas, no estado em que se encontrarem.
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12.5. O candidato que oferecer risco para si, para os avaliadores e para o equipamento, provocando acidentes
e prejuizos fisicos e materiais sera responsabilizado pelo ato e serd automaticamente eliminado do certame. O
candidato ao assinar a lista de presenca fica ciente de sua responsabilidade.

12.6. Os casos de alteragGes psicolégicas ou fisioldgicas (contusdes, luxa¢des, etc.) que impossibilitem o
candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-
organica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou repetir a prova e nem lhe conferem
o direito de realizar a prova em outra oportunidade.

12.7. Apéds a identificagdo dos candidatos, estes receberdo as instrugdes quanto as provas praticas e o local de
realizacdo e permanecerdo a espera do fiscal que vai lhes acompanhar até o local de realiza¢do da prova.

12.8. Serd considerado desistente e eliminado do certame o candidato que ndo comparecer, chegar atrasado
ou que se ausentar do recinto sem autorizagdo da comissdo do concurso antes de realizar seu teste.

12.9. Durante a realizagdo da prova pratica é proibido utilizar telefones celulares e ou qualquer outro
equipamento de comunicagdo, usar equipamento de som de qualquer natureza, fumar ou ingerir qualquer
medicamento, alimento ou bebida, exceto dgua acondicionada em garrafa de material plastico transparente e
sem rétulo.

12.10. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local sem comunicar-se com os
demais candidatos a espera da prova.

12.11. A prova podera ser filmada e gravada e o candidato ao assinar o termo de realizacdo da prova pratica
concordara e atestard terem sido cumpridas todas as normas editalicias, declarando estar ciente de que é
responsavel por qualquer dano ao equipamento, avaliadores ou transeuntes.

12.12. No desenvolvimento da prova pratica, cada candidato sera avaliado, através de itens constantes em
uma planilha de avaliacdo elaborada para esta finalidade.

12.13. Por razbes de ordem técnica ou meteoroldgica a prova pratica poderd ser adequada ou transferida de
data, local e hordrio da realizagdo. Os candidatos serdo avisados por comunicado no sitio do concurso e ou por
aviso fixado no mural e ou porta de entrada principal do local anteriormente marcado para a sua realizacao,
qguando o evento determinante da alteragdo for de natureza imprevisivel.

12.14. DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA PARA OPERADOR DE MAQUINA II

12.14.1. A prova pratica constituir-se-d na execucdo de tarefas inerentes ao cargo, a serem realizadas
individualmente pelo candidato, tarefas estas previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com a
avaliacdo através de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes do cargo, com tempo maximo de até 20
(vinte) minutos para a execuc¢do da prova.

12.14.2. A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das
normas técnicas e legais, levando-se em consideracdo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado,
avaliando sua habilidade ao operar o equipamento, seu aproveitamento, técnica e produtividade.

12.14.3. Os candidatos ao cargo de Operador de Maquina Il realizardo a prova no seguinte tipo de
equipamento: Retroescavadeira.

12.14.3.1. A nota final da prova pratica serd dada pelo somatdria da nota obtida em cada equipamento,
dividida pelo niumero de equipamentos em que o candidato realizou a prova, de acordo com a seguinte
formula: NE1 + NE2 / 2 (nota do equipamento 1 + nota do equipamento 2, dividido por 2), caso houver mais
gue um equipamento, caso contrdrio permanece apenas a nota do Unico equipamento.

12.14.4. A ordem de prestacdo da prova pratica sera determinada pela Comissdo Organizadora, de acordo com
as necessidades técnicas que se apresentarem.
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12.14.5. Para realizar a prova pratica os candidatos ao cargo de Operador de P3a-Carregadeira, deverdo
apresentar carteira de habilitacdo a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da prova
pratica, sem a qual ndo poderdo realizar a prova.

12.14.5.1. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitacdo categoria minima “C” serd
automaticamente eliminado.

12.14.5.2. N3o serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de
extravio ou furto, ou outro documento que ndo seja a carteira de habilitagao.

12.14.6. A obtencdo da nota da prova pratica, dar-se-a da seguinte forma:

a) Em cada equipamento o candidato iniciard a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer da execuc¢do
da tarefa proposta serdao apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

Categoria da Falta Pontos a serem descontados
Faltas Graves 1,00
Faltas Médias 0,50
Faltas Leves 0,25

b) A categoria de faltas previstas no item anterior, constardo do formuldrio de avaliagdo com a seguinte
descricao:

Faltas Graves: Aproveitamento do Equipamento, produtividade, técnica, aptiddo e eficiéncia.

. NAO liberou equipamentos de seguranca dos comandos;

. NAO utilizou da melhor forma possivel o veiculo/méquina para o servico com eficécia e qualidade;

. NAO utilizou corretamente o veiculo/mdquina, para n3o danificar o equipamento durante a tarefa;

. NAO concluiu por completo a tarefa proposta;

. NAO estacionou a maquina em baixando acessérios ao solo e/ou ndo engatou o freio para parar o

veiculo/maquina, ao estacionar apds o término da tarefa.

Faltas Médias: Habilidades do Operador.

o NAO executou com eficiéncia o inicio da operac3o, partida e arrancada;
o NAO executou com eficiéncia movimentos de marcha a frente e a ré;
o NAO respeitou a velocidade durante a avaliagdo, promovendo manobra n3o autorizada, como

demonstracdo desnecessaria de habilidade;

o NAO controlou o veiculo/maquina provocando nele movimento irregular;
o NAO respeitou a capacidade operacional e técnica da maquina;

. NAO desligou o veiculo/méquina ao estacionar apds término da tarefa;

. NAO apresentou calma e serenidade nas operacdes.

Faltas Leves: Verificagdao do Equipamento.

. NAO usou roupas e cacados adequados;
o NAO usou equipamento de protec3o auricular ou ndo usou cinto de seguranga;
. NAO subiu corretamente no equipamento usando trés pontos de apoio;
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. NAO fez os ajustes necessarios antes da movimentag3do do veiculo/mdaquina como, bancos e espelhos
retrovisores;

. NAO esperou a leitura e/ou ndo conferiu os instrumentos do painel como medidores de pressdo, luzes
indicadoras, oddmetro, horimetro;

o NAO conferiu os instrumentos de painel como, nivel de combustiveis e nivel de 6leo.

12.14.7. No caso de eventual pane mecanica ndo causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a
prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vdlida a pontuagdo até o
momento da interrupgdo.

12.14.8. Caso o candidato demonstre conhecimento insuficiente e/ou insegurancga, oferecendo qualquer tipo
de risco na operagdo, o mesmo serd impedido de realizar o referido teste pratico e sera considerado
desclassificado e eliminado do Concurso.

12.14.9. A prova pratica terd cardter classificatdrio sendo a nota da prova pratica somada a nota da prova
escrita, conforme a seguinte formula: NF = NPE x 4 + NPP x 6 / 10.

12.15. DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA

12.15.1. O candidato deve operar o veiculo/equipamento de forma adequada, partindo do local em que se
encontra, sem cometer erros ou demonstrar inseguranga que ofereca risco para si, para os avaliadores e para
o0 equipamento, atendendo as orientacdes de execucdao definidas pelo avaliador, de forma adequada,
atendendo aos critérios indicados. Ao final do teste o veiculo/equipamento devera ser conduzido, se for o
caso, ao seu local de origem.

12.15.2. O exame de dire¢do veicular serd realizado em percurso comum a todos os candidatos, a ser
determinado no dia da prova, com duracdo maxima de até 15 (quinze minutos), onde sera avaliado o
comportamento do candidato com relacdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras
gerais de transito e o desempenho na condug¢do do veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cambio,
freios, localizagdo do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical e
horizontal) e semafdrica, como também outras situagdes durante a realizacdao do exame.

12.15.3. Para realizar a prova pratica os candidatos ao cargo de motorista, deverdo apresentar carteira de
habilitacdo categoria minima “D” a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizagdo da Prova
Pratica, sem a qual ndo podera realizar a prova.

12.15.3.1 Os candidatos ao cargo de Motorista realizardo a prova no veiculo: Caminhdo Basculante Truck.
12.15.3.2. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagcdo serd automaticamente eliminado.

12.15.3.3. N3o serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletins de
extravio ou furto, ou outro documento que nao seja a carteira de habilitacao.

12.15.4. No caso de eventual pane mecanica ndo causada pelo candidato, que implique na troca do veiculo, a
prova sera retomada a partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vélida a pontuagdo até o
momento da interrupgao.

12.15.5. Para a obtencdo da nota minima para que o candidato seja declarado apto ao cargo, dar-se-a da
seguinte forma:

a) O candidato iniciara a prova pratica com 10 (dez) pontos, e no decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas
cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:
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. Pontos a serem Quantidade de Faltas avaliadas em cada
Categoria da Falta .
descontados categoria
Faltas Graves 1,00 12
Faltas Médias 0,50 11
Faltas Leves 0,25 06

b)A categoria de faltas previstas no item anterior, constardo do formulario de avaliagdio com a seguinte
descricado:

Faltas Graves:

- Descontrolar-se no plano, no aclive ou declive;

- Entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

- Utilizar a contramao de direcao;

- Subir na calgada destinada ao transito do pedestre;

- Deixar de observar a sinalizacao da via. Sinais de regulamentacao;

- Deixar de observar as regras de ultrapassagem de preferéncia da via ou mudanca de direcdo;

- Exceder a velocidade indicada para a via;

- Perder o controle de dire¢do do veiculo em movimento;

- Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o
veiculo vai entrar ou ainda quando o pedestre ndo tiver cuidado na travessia inclusive na mudanca de sinal;

- Deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dela;

- Fazer incorretamente a sinalizacdo devida ou deixar de fazé-la;

- Deixar de usar o cinto de seguranga.

Faltas Médias:

- Executar o percurso da prova ou parte dela, sem estar o freio de mao inteiramente livre;
- Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova;

- Fazer conversao com imperfeicao;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias;

- Avangar sobre o balizamento demarcado quando na colocagao do veiculo na vaga;
- Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

- Utilizar incorretamente os freios;

- N3o colocar o veiculo na area balizada com o maximo de 3 (trés) tentativas.

Faltas Leves:

- Negligenciar o controle do veiculo provocando nele movimento irregular;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- Nao ajustar devidamente os espelhos e retrovisores;

- Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
- Engrenar as marchas de maneira incorreta;

- Interpretar com inseguranca as condi¢des dos instrumentos do painel.
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12.15.6. Dependendo do numero de candidatos as provas poderdo ser realizadas em mais de um
veiculo/equipamento do mesmo tipo (Exemplo onibusl, onibus2, onibus3), neste caso havera sorteio para
determinar em qual veiculo o candidato realizard a prova.

12.15.7. A Prova Prética tera carater classificatério sendo a nota da prova pratica somada a nota da prova
escrita dos candidatos aprovados, conforme a seguinte formula: NF= NPE x 4 + NPP x 6 / 10.

13. DA PROVA DE TiTULOS

13.1. Haverd pontuacdo de titulos para os candidatos aprovados na prova escrita objetiva dos cargos de
Professor nivel superior, a qual constara da avaliacgdo dos Diplomas de Pdés-Graduagdo em nivel de
Especializagcdo, Mestrado e de Doutorado, relacionados a area do cargo escolhido, desde que devidamente
comprovado, concluido até o ultimo dia definido para a inscricao, devidamente registrado e reconhecido pelo
MEC e apresentados em cépia autenticada em cartério, aos quais serdo atribuidas as seguintes pontuagoes:

a) 1,5 (um e meio) pontos ao candidato que apresentar titulo de pds-graduagdo em nivel de Doutorado
relacionado a drea da funcdo pretendida;

b) 1,00 (um) ponto ao candidato que apresentar titulo de pds-graduagdo em nivel de Mestrado relacionado a
area da funcao pretendida;

¢) 0,50 (meio) ponto ao candidato que apresentar titulo de pds-graduagdo em nivel de Especializagado,
relacionado a drea da funcgdo pretendida.

13.2. Para a pontuagdo da Prova de Titulos serdo computados os pontos referentes ao titulo de maior grau
dentre os titulos relacionados nas alineas “a”, “b” e “c” do item 13.1.

13.3. Nos casos de inobservancia do item anterior, onde o candidato apresentar mais de um documento para
comprovacao de titulo, a comissdo avaliadora escolhera aleatoriamente apenas 1 (um) Unico documento para
a avaliagdo.

13.4. S6 serdo aceitos como comprovagdo de titulos: certiddes, atestados ou declara¢des de conclusdo desde
que sejam em papel timbrado, assinado pelo responsdavel da instituicdo, acompanhados do histdrico escolar,
em que conste o rol de disciplinas com a respectiva carga horaria, a fim de verificar a relagao do titulo com o
cargo escolhido.

13.5. Da entrega dos titulos:

13.5.1. As cdpias autenticadas dos certificados podem ser protocoladas na sede do IOBV, ou enviados via
Sedex com AR para Instituto o Barriga Verde, Avenida Luiz Bertoli n2 233 — Centro, CEP 89190-000 — Taid6 -
SC, até o dia previsto no cronograma do presente Edital.

13.5.2. Serdo avaliados somente os titulos dos candidatos que forem aprovados na prova escrita objetiva.
13.5.3. Os documentos apresentados nao serao devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.
13.5.4. N3o havera em hipdtese alguma, outra data e horario para a entrega de titulos.

13.5.5. A ndo apresentacdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado
pontuacdo zero na prova de titulos para o calculo da pontuacao final.
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13.5.6. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

13.5.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o
candidato terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serd
excluido do concurso.

13.5.8. Entregue o envelope com os titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegacgao.

13.5.9. A pontuacgdo de titulos sera somada a nota dos candidatos aprovados na prova escrita, conforme a
seguinte formula: (NF = NPE + NPT).

13.5.10. Os titulos dos candidatos reprovados na prova escrita serdo desconsiderados e descartado.

14. DO CALCULO DA NOTA FINAL
14.1 Para os cargos de professores A nota final do candidato serd a soma da nota da prova escrita e
da nota da prova de titulos: NF= NPE + NPT
NF= Nota final
NPE = Nota Prova Escrita
NPT = Nota Prova Titulos

14.2 Para os cargos de Motorista e Operador de Maquina | | A nota final do candidato sera a soma
da nota da prova escrita e da nota da prova pratica: NF= NPE x4 + NPP x 6/ 10
NF= Nota final

NPE= Nota Prova Escrita
NPP = Nota Prova Pratica

14.3 Nota final para todos os demais cargos: NF = NPE

Sendo:
NPE= Nota da prova escrita.
NF = Nota Final

14.4 Os candidatos serdo classificados por cargo / disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa
com 2 (duas) decimais sem arredondamento.

14.5 Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condic¢do de idoso nos
termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

14.6 Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condicdo de idoso, na hipdtese de igualdade de notas,
o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais;

C) Beneficiados pela Lei 11.689/2008, devidamente habilitados na forma do Edital; tribunal do juri.

d) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizagdo da prova escrita.

14.7 As pessoas com deficiéncia integrarao lista especial de classificacao.

15 DOS RECURSOS
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15.1 Caberdo recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscri¢do, o contetdo das provas e
gabarito provisorio, resultados classificatérios e homologacdo do resultado final do Concurso Publico.

15.2 Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicagdo, no site
do Concurso Publico na Internet, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer.

15.3 Os recursos poderao ser interpostos da seguinte maneira:
15.3.1 Recursos Via Internet:
a) Acessar a area do candidato no site www.iobv.org.br, e realizar login identificando-se.

b) Na édrea do candidato em “minhas inscrigdes” localizar o concurso Edital 01/2015 de AGUAS MORNAS;

¢) Na coluna “opgOes” (a direita) deslize o mouse sobre o botdo e clique em "Solicitar Recurso".
d) Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentagao.

e) No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o niumero da
questdo (fundamentando sua argumentacdo e indicando referéncia bibliografica.

f) Para cada questdo deverad ser enviado um Unico formuldrio de recurso.

g) Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos arquivos do tipo:
ipg,png,gif,jpeg,bmp,doc,docx,xls,xIsx,pdf,txt,zip e rar.

h) Clicar em “enviar”
15.3.2 Recursos presencial ou via postal:

a) Para recursos presencial preencher e assinar o anexo VI, do edital, com argumentacao clara,
consistente e objetiva, no caso de questdes, um para cada questdo e protocolar pessoalmente
ou via procuracgao na sede do IOBV, no endereco constante do item 1.12 deste edital.

b) Para recursos via postal o candidato devera preencher e assinar o requerimento (anexo VI) do
edital com argumentacao clara, consistente e objetiva, Caso o recurso seja contra o teor da
questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das
questdes contestadas; datar e assinar; anexar cdpia autenticada do documento de identidade
do requerente; colocar o requerimento em envelope resistente e enviara para o endereco sede
do IOBV, conforme item 1.12, via sedex/ar.

15.3.2.1 O candidato devera expedir o documento AR (aviso de recebimento), pelo Servico de
encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX. O documento deve ser
entregue ao IOBV rigorosamente no prazo previsto no Edital, findo o qual ndo sera
aceito, sendo de responsabilidade do candidato a remessa via postal com devida
antecedéncia para que o recurso seja entregue no prazo constante do cronograma do
edital, valendo para todos os fins de direito a data da entrega.

15.4  So serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e
qgue forem entregues ao IOBV rigorosamente no prazo, findo o qual ndo serdo aceitos.

15.5 E de inteira responsabilidade do candidato acessar a area do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso corretamente, e/ou enviar os anexos para o enderego eletronico correto sendo que a
resposta sera divulgada em forma de edital publicado no site do www.iobv.org.br, apds encerrados
0s recursos e da andlise da banca examinadora que terd o prazo de dois dias Uteis para emitir seus
pareceres.
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O Instituto o Barriga Verde ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito
grande (aconselha-se enviar compactado).

Os recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questdo e
da disciplina quando for o caso.

N3o serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

Os recursos intempestivos ndo serdao conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrao e sem
fundamentacgao ou referéncia bibliografica ndao serao providos.

No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que a responderam.

No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitagcdo na indicagdao da resposta correta no
gabarito provisorio, sera corrigido no gabarito final.

As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site
www.iobv.org.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatdrios serdo publicados na area restrita
do candidato.

Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou correcdo de erro material, podera
haver altera¢do da nota, pontuacao e ou classificacao inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacao e ou classificacao superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver, feitas as correcOes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais
avaliacbes realizadas.

7

A decisio exarada nos recursos, pela Comissdao Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

16 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.1 A homologacdo do resultado final deste concurso, se dara através de decreto do executivo devidamente
publicada nos meios legais e no endereco eletrénico do concurso e no érgdo oficial do municipio, com a
classificacdo dos aprovados em ordem decrescente de notas.

16.2 Os atos e resultados serdo divulgados no site www.iobv.org.br.

17
17.1

17.2

17.3

DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

A aprovacdo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administracdo direta do Municipio de AGUAS MORNAS, sendo
que a admissdo é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do concurso ou sua
prorrogacao, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condi¢des estabelecidas neste
Edital, atendendo os dispositivos da RE/598.099/STF.

A posse e o exercicio do cargo seguirdo o estabelecido em lei municipal que dispde sobre o regime

juridico dos servidores publicos do Municipio de AGUAS MORNAS.

As providéncias e atos necessarios para a convocacdo, nomeagao e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados s3o de competéncia e responsabilidade do Municipio de AGUAS
MORNAS.
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17.4 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convoca¢do e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos.

17.5 Até a homologacdo do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua area restrita no
site www.iobv.org.br, apés homologacdo deverd informar o municipio junto ao Setor de Recursos
Humanos.

17.6 O candidato apds receber a convocacgado tera o prazo de 2 (dois) dias para manifestar seu interesse na
vaga e/ou requerer prazo de até 30 (trinta) dias para apresentar a documentacdo exigida para a
contratacdo ou apresentar sua carta de desisténcia.

17.7 O candidato aprovado no concurso, que ndo quiser ser nomeado, quando convocado, podera requerer
sua reclassificacdo para o ultimo lugar dos classificados.

17.8 O candidato que n3o se manifestar junto a setor de Recursos Humanos da Prefeitura de AGUAS
MORNAS, até a data estabelecida conforme item 17.5, serd excluido da vaga deste Concurso Publico.

17.9 E obrigacdo do candidato manter atualizado seu enderego apds a homologa¢do do resultado final.
Havendo mudancas de enderego dos candidatos classificados, apds divulgacdo da homologagdo do
concurso, estas deverao ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
AGUAS MORNAS.

17.10 A inobservancia do subitem 17.5, implicara na desclassificacdo da vaga do Concurso Publico.

17.11 Por ocasido da posse serao exigidos, dos candidatos aprovados e convocados os documentos que
comprovem o0s requisitos para provimento no cargo conforme item 2 deste edital, além de outros
exigiveis a época da nomeacgdo conforme legislagao.

17.12 O ndo cumprimento dos quesitos necessarios impede a posse do candidato.

18 DELEGACAO DE COMPETENCIA

18.1 Delega-se competéncia ao IOBV — Instituto o Barriga Verde, como banca executora deste concurso,
para:

a) Receber os requerimentos de inscricées;

b) Emitir os documentos para homologacdo das inscri¢oes;

¢) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;

d) Analisar e pontuar os titulos;

e) Apreciar os recursos previstos neste edital;

f) Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

g) Prestar informagdes sobre o concurso dentro de sua competéncia;
h) Atuar em conformidade com as disposi¢cdes deste edital.

i) Responder, em conjunto com o municipio de AGUAS MORNAS eventuais questionamento de ordem
judicial e/ou recomendacdo ministerial.

18.2 A fiscalizagcdo e supervisdo do certame estd a cargo da Comissdao Municipal de Concurso Publico,
devidamente nomeada por ato oficial.

18.3 As providéncias e atos necessarios para a convocacdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Administracdo do
Municipio de AGUAS MORNAS.
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19 DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracGes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso.

19.2 0O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas informacgées por telefone relativas a
numero de inscritos por cargo ao resultado do Concurso Publico e respostas de recursos.

19.3 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para viabilizar
eventuais contatos que se facam necessdrios, na area do candidato até a data de homologacdo do
resultado final e apds esta data no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de AGUAS MORNAS, até
que expire a validade do Concurso, sob pena de considerar validas as comunicag¢des realizadas com
base nos dados constantes nos registros.

19.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracao falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

19.5 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item retro, o candidato estara sujeito a
responder criminalmente por seu ato.

19.6 O Municipio de AGUAS MORNAS e o IOBV nido se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas, divulgacGes e outras publicagées referentes a este Concurso sejam na imprensa ou em
outros sitios eletronicos, que ndo seja aquelas divulgadas no site oficial www.iobv.org.br.

19.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado,
acompanhando as publicagGes no site www.iobv.org.br.

19.8 As despesas relativas a participacdao do candidato no Concurso e a apresentagdo para posse e exercicio
correrdo a expensas do préprio candidato.

19.9 No exame da tempestividade dos recursos, solicitagdes e documentos enviados a Comissdo de
Concurso, encaminhados via postal com Aviso de Recebimento — AR (correios), serd considerada a data
de postagem.

19.10 E vedada a inscrigdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de Concurso Publico,
tanto da Prefeitura do Municipio de AGUAS MORNAS como do IOBV.

19.11 Os cadernos de prova escrita serdo mantidos sob a responsabilidade do IOBV, por um periodo de 3
(trés) meses, apdés a homologacdo do resultado final, quando serdo incinerados. Os demais
apontamentos, apds 6 (seis) meses da homologacdo do resultado serdo incinerados, com registro em
ata.

19.12 A Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de AGUAS MORNAS e do I0BV poderdo
justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, desde que
com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

19.13 Os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela
Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do municipio de AGUAS MORNAS e do IOBV.

19.14 Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Santo Amaro da Imperatriz-SC.

19.15 S3o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Concurso Publico 01/2015 Prefeitura Municipal de AGUAS MORNAS  Pagina 24 de 38



Estado de Santa Catarina

Municipio de AGUAS MORNAS

Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Edital n.° 001/2015 de CONCURSO PUBLICO

19.16 Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo |- AtribuicGes dos Cargos; Anexo Ill— Contetido Programatico; Anexo
IV— Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo; Anexo V- Requerimento de Vaga de Deficiente e
Condicao Especial para Realizar a prova; Anexo VI- Solicitagdo de Recurso.

AGUAS MORNAS, 25 de novembro de 2015.

Pedro Francisco Garcia
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL

N@ CARGA ~ ~ TIPO Taxa
CARGO Vagas HORARIA REMUNERACAO | REQUISITOS/HABILITACAO PROVA inscrigdo
1. Auxiliar de Manutencao e Conservagao 01 40h/s RS 788,00 Alfabetizado Escrita RS 60,00
2. Auxiliar de Servicos Gerais 01 40h/s RS 788,00 Ensm(')AFur\damentca'I Comp.let.o ou 3 meses de Escrita RS 60,00

experiéncia em atividade similar
3. Motorista 01 40h/s RS 788,00 Ensino Fundamental e CNH categoria “D” Ei;:z‘e RS 60,00
P . . Escritae
4. Operador de Maquina ll 01 40h/s RS 788,00 Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “C Pratica RS 60,00
CARGO DE NiVEL MEDIO COMPLETO

N@ CARGA ~ ~ TIPO Taxa
CARGO Vagas | HORARIA REMUNERACAO | REQUISITOS/HABILITACAO PROVA | inscricio
5. Assistente Administrativo 01 40h/s RS 788,00 Ensino Médio Completo Escrita RS 70,00
6. Técnico em Enfermagem 01 40h/s R$ 929,16 Ensino Médio e Registro na categoria Escrita RS 70,00
7. Técnico em Informatica 01 40h/s RS 993,06 Ensino Médio e Curso na area Escrita RS 70,00

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

N2 CARGA ~ ~ Taxa
CARGO Vagas | HORARIA REMUNERACAO | REQUISITOS/HABILITACAO TIPO PROVA inscricdio
8. Enfermeiro 01 40h/s RS 2.787,49 Ensino Superior e Registro na categoria Escrita RS 90,00
9. Professor de Artes 01 40h/s RS 2.204,48 Formacao Superior Plena em Artes Escrita e Titulos RS 90,00
10. Professor de Educacgao Fisica RT 40h/s RS 2.204,48 Formacdo Superior Plena em Educacdo Fisica Escrita e Titulos RS 90,00
11. Professor de Educacao Infantil 02 40h/s RS 2.204,48 IFrf:c;r:;:;ao Superior Plena em Pedagogia Educacdo Escrita e Titulos RS 90,00

- R Formagao Superior Plena em Pedagogia Séries . ,

12. Professor de Séries Iniciais 02 40h/s RS 2.204,48 Iniciais Escrita e Titulos RS 90,00
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ALFABETIZADO E ENSINO FUNDAMENTAL
Auxiliar de Manutengao e Conservagao
Executar servicos manuais e/ou bracais tais como: conservacdo de estradas, parques, jardins, coleta de lixo,
atividades de cemitério e auxiliar em servigos de calceteiro e outros; carregar e descarregar viaturas em geral,
etc.

Auxiliar de Servigos Gerais
Executar servicos de limpeza e higiene nas instalacdes dos préprios da Prefeitura, ou servicos de copa ,
cozinha, bar, preparo e distribuicdo de merenda escolar e servicos gerais de apoio administrativo.

Motorista
Dirigir e conservar automadveis, camionetas e caminhdes utilizados nos transportes de passageiros e cargas em
geral, de acordo com o itinerdrio e instrucdes especificas.

Operador de Maquina Il
Operar motoniveladoras, tratores e maquinas de terraplanagem, na abertura, conservagao de limpeza de vias
publicas, compactac¢do do solo e abertura de valas.

ENSINO MEDIO
Assistente Administrativo
Exercer atividades qualificadas de nivel médio envolvendo supervisdo, orientagdo, andlise, interpretacdo e
aplicacdo de conhecimentos especificos relacionados a pessoal, suprimento, material, transporte, secretaria,
bibliotecas e outras atividades, visando o desenvolvimento, cumprimento e aprimoramento de rotinas e
procedimentos administrativos.

Técnico em Enfermagem

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade visando a promoc¢do, protecdo e
recuperacdo da saude.

Fazer previsdo de equipamento e material para prestar assisténcia de enfermagem, segundo as normas
estabelecidas.

Fazer atendimento de enfermagem, de acordo com a programacao estabelecida pela Instituicao.

Participar na orientac¢do a saude do individuo e a grupos da comunidade.

Participar de atividades de capacitacdo e educagdo em saude para grupos da populagao.

Executar outros procedimentos de enfermagem de acordo com as normas técnicas.

Administrar medicamentos, mediante prescricdo e utilizando a técnica de aplicacdo adequada.

Participar na execuc¢do de programas de vacinagao, de acordo com o esquema adotado pela Secretaria de
Estado de Saude.

Fazer coleta de material para exames complementares, quando indicado.

Fazer notificacdo de doencgas transmissiveis.

Participar das atividades de vigilancia epidemiolégica.

Fazer visita domiciliar.

Supervisionar e coordenar o pessoal de enfermagem na auséncia do enfermeiro, quando designado, na
execucdo de tarefas estabelecidas.

Desenvolver atividades de pré e pds consulta médica e de enfermagem.

Participar das a¢Ges de saude desenvolvidas pela comunidade.

Participar da prestacdo de assisténcia a comunidade em situagGes de calamidade e emergéncia.
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Fazer registro das atividades realizadas.
Desenvolver outras tarefas afins.

Técnico em Informatica

Desenvolver programas; Organizar banco de dados; Instalacdo e configuracao de Redes de computadores;
Criacdo de sites para Internet; Desenvolvimento de projetos de computacdo grafica, suporte técnico,
instalacdo e programas; Utilizar ambientes de desenvolvimentos de sistemas, sistemas operacionais e banco
de dados; Realizar testes de programas de computador, mantendo registros que possibilitem andlises e
refinamento dos resultados; Executar manutencdao de programas de computadores implantados; Executar
manuteng¢do de computadores e executar outras fungdes inerentes ao cargo.

ENSINO SUPERIOR
Enfermeiro
Atividades de enfermagem relacionada com promogdo, prevencgdo e recuperacdo da saude do individuo,
familia e comunidade, através do diagndstico, planejamento, administracdao dos servicos de saude ensino
pesquisa e prestacdo da assisténcia em enfermagem, bem como assessoria em assuntos inerentes a area.

Professor Artes

Professor Educacgao Fisica

Professor Educagao Infantil

Professor Séries Iniciais

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

Cumprir e fazer cumprir as Constituicdes Federal e Estadual, a Lei Organica do Municipio, o Regime Unico para
os Centros de Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o
Projeto politico Pedagdgico da instituicdo, a Legislacdo Educacional vigente e demais legislacbes em vigor.
Participar no processo de planejamento, execuc¢ao e avaliacdo das atividades da escola;

Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional e as diretrizes do
curriculares vigentes;

Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, plano anual e sistema de avaliagao, nos
prazos estabelecidos;

Estabelecer e criar alternativas de recuperacdo para os alunos que apresentarem menor rendimento,
utilizando estratégias diversificadas para promover a aprendizagem;

Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspeg¢do, supervisdo e orientagdo
educacional;

Manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino;

Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

Constatar necessidade e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento com o respectivo
relatorio;

Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

Zelar pela disciplina e pelo material docente;

Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo;

Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

Efetuar registros burocraticos pedagoégicos, preenchendo em formularios especificos dados acerca dos
conteldos e atividades ministradas, ocorréncias diversas, freqiiéncia do aluno, resultado do processo de
ensino-aprendizagem, conceitos, notas, entre outros, conforme normas e padrdes preestabelecidos;

Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com a coordenac¢do, de modo a manté-los
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informados quanto ao desempenho do aluno, articulando a comunicagdo entre a escola x familia x
comunidade;

Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a intimidade e
privacidade dos usuarios e profissionais, quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienaveis;
Representar, quando designado, a Direcdo da Escola;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, fazendo exposicdes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo
sugestdes, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Cumprir a hora atividade na instituicdo com atividades pertinentes ao ensino aprendizagem;

Utilizar estratégias diversificadas para promover a aprendizagem.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:
Poderdao ser objeto de questBes quaisquer alteracdes na legislacdo constante dos programas das provas,
havidas e publicadas até o dia da publicacdo do presente edital. Nas questdes relacionadas a conhecimentos
de informatica, salvo expressa menc¢do do programa e ou enunciado, as perguntas poderdo estar relacionadas
a qualquer versdo dos softwares existentes no mercado. As bibliografias sdo meramente sugestdes ficando a
cargo do candidato pesquisar e adquirir o material para estudo.

CARGOS ALFABETIZADO E NiVEL FUNDAMENTAL
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA.

Leitura e Interpreta¢do. Semantica: sinénimos, anténimos, homonimos e parénimos. Ortografia: uso do s e z.
Acentuacdo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Fonética: letras e fonemas. Emprego de maiusculas e
minusculas. Morfologia: substantivo, adjetivo e verbo. Flexdao das palavras. Géneros textuais: conto e fabula.

MATEMATICA

Nocdes de calculos, situacGes-problema para uso das operagdes basicas. Unidades de Medidas. Calculo de
area. Figuras Geométricas. operacdes com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo;
grandezas e medidas; conjuntos. Medidas de tempo, porcentagem, juros simples.

GERAIS E ATUALIDADES

Aspectos da Histdria, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema, Artes, tecnologia, Economia, e organizacdo
politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Ciéncias naturais e meio ambiente.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE MANUTENGAO E CONSERVAGCAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nocdes bdsicas de conservagdo e manutencdao. Noc¢des bdsicas de higiene e limpeza. Cuidados elementares
com o patrimonio. Utilizacdo de materiais e equipamentos. Guarda e armazenagem de materiais e utensilios.
Habilidades manuais no desempenho das tarefas: sequéncia correta das operacbes; uso correto de
ferramentas, utensilios e equipamentos; manutencdo e conservacdo de ferramentas, utensilios e
equipamentos; Noc¢Oes basicas de seguranca e higiene do trabalho. Relacionamento humano no trabalho.
Importancia da disciplina no trabalho. Simbologia dos produtos quimicos e de perigo; No¢des de operacdo de
magquinas simples para limpeza e conservacdo do ambiente; NocbOes de ética e cidadania; Nog¢des de
prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Execucdo de atividades afins, observando se a pratica do dia a
dia. Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo. Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia
ecoldgica. Desenvolvimento sustentavel. Cidadania e Participa¢do Social; 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar).;
Remocdo de lixo e detritos, destino e selecdo do lixo.; Acidente de trabalho e prevencao de acidentes de
trabalho; Nogdes sobre primeiros socorros; Uso de equipamentos de protecdo individual —EPIs; Ergonomia.

MOTORISTA

Legislacdo de transito: Cdédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n? 9.503 de 23/9/1997) e legislagdo
complementar atualizada. Conceitos, definicdes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposicdes gerais,
composicdo e competéncias. Normas gerais de circulacdo e conduta. Educagdo para o transito: conceito,
propostas, responsabilidade dos o6rgdos competentes. Sinalizacdo: objetivos, classificagdo, ordem de
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prevaléncia. Operagdo e fiscalizagdo de transito. Veiculos: Classificacdo. Caracteristicas. Seguranca.
Equipamentos obrigatérios. Proibicbes. Transporte de cargas. ldentificacdo. Registro de veiculos.
Licenciamento. Habilitacdo: Processo de habilitacdo. Carteira Nacional de Habilitacdo. Normas. Autorizacao e
permissdo para dirigir. Categorias. Exames. Aprendizagem. Expedicdo. InfracGes. Penalidades: Adverténcias.
Multa. Suspensdo do direito de dirigir. Apreensado do veiculo. Cassagdo da Carteira Nacional de Habilitagdo.
Medidas administrativas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: DisposicGes
gerais. Tipificacdo. Penalidades. Direcdao defensiva: Definicdo. Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e
acidentes. Manutenc¢do periddica e preventiva do veiculo. Cinto de seguranga. Condutor. Ambiente e
condicdes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecanica basica: No¢bes bdasicas de
mecanica de automodveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissdo. Rodas, direcdo, freios,
suspensdo e sistema elétrico. Manual de instrugdes do veiculo. Primeiros socorros: Nogbes basicas de
primeiros socorros. Manutenc¢do dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais. Movimentacao e transporte de
emergéncia. Administracdo publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos, Servidores Publicos,
Responsabilidade Civil da Administracdo; Nog¢Ges de ética e cidadania e outros conceitos inerentes as
atribuicdes do cargo.

OPERADOR DE MAQUINA II

Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n? 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo
Complementar. Resolu¢gdes do CONTRAN. No¢des de Manutengdo, Conservacdo e Limpeza das Maquinas e
Equipamentos de Trabalho. Utilizacdo dos equipamentos apropriados para cada servico especifico. Cuidados
necessarios na utilizacdo do equipamento com seguranca. Utilizagdo de Equipamentos de Protec¢do Individual
necessarios para o desempenho da fungdo. Principios de manutencdo de veiculos e maquinas. Tipos de dleos
lubrificantes. Sistema elétrico. Sistema de arrefecimento. Conhecimentos basicos de primeiros socorros.
Noc¢des basicas de mecanica. Nogdes basicas de direcdo defensiva.

ENSINO MEDIO E SUPERIOR COMPLETO

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA.

Leitura e interpretacdo (objetiva e subjetiva). Polissemia e Ambiguidade. Fonologia: encontros vocalicos e
encontros consonantais. Digrafos e Difono. Morfologia: substantivo, artigo, adjetivo, pronome, numeral,
verbo, advérbio, conjuncdo, preposicdo e interjeicdo. Flexdo das classes morfoldgicas. Sintaxe do periodo
simples. Ortografia: s, ss, ¢ e z. Regras da nova ortografia. Géneros textuais: cronica e poema. Figuras de
Linguagem e de Pensamento.

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeragdo decimal; nimeros racionais, opera¢gdes com numeros naturais:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Espaco e forma, grandezas e medidas; ExpressGes numeéricas,
multiplos, resolucdo de problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeracdo decimal e
romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhanca de figuras, nimeros, formas geométricas,
medidas de comprimento, angulos e retas, nUmeros primos, medidas de tempo, poligonos, fragGes, tridngulos
e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros simples e compostos, medidas de superficie,
gréaficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica,
equacdes de primeiro e segundo grau, nog¢des de estatistica, Sequéncia, Progressdo Aritmética e Progressao
Geométrica.

GERAIS E ATUALIDADES
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Aspectos da Histdria, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema, Artes, tecnologia, Economia, e organizacdo
politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Ciéncias naturais e meio ambiente.

LEGISLAGAO E ADMINISTRAGCAO PUBLICA: Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipal, ECA, ESTATUTO
DO IDOSO. Temas gerais de Direito Administrativo e Administracdo Publica. Atos Administrativos. Crimes
contra a administragdo publica. Servicos Publicos: conceitos, classificagdo; regulamentacdo; controle;
permissdo; concessdo e autorizacdo. Correspondéncia Oficial. RelagGes publicas e interpessoais, Nocdes de
ética e cidadania e outros conceitos inerentes as atribui¢cdes do cargo.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Generalidades Administrativas e Contabeis. Conhecimentos Bésicos sobre Licitacdes (Lei 8.666/93).
Correspondéncia Oficial. Conhecimento de arquivo, reda¢cdo administrativa, carta comercial, requerimento,
circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletrénico. Conhecimento das rotinas de expedicdo de
correspondéncia.  Manual de Redacdo da  Presidéncia da  Republica  disponivel em
http://www4.planalto.gov.br/legislacao. Noc¢des gerais de relacdes humanas. Conhecimentos gerais das
rotinas administrativas. Politica de Recursos Humanos; Nog¢des Basicas de Processos e Procedimentos
Licitatdrios; NocOes de Gestdo Publica; - Lei- Lei de Responsabilidade Fiscal; - Lei 8.666/93 Lei de Licitacdes; -
Lei que instituiu a licitacdo na modalidade de pregdo (Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002); - Planejamento
Estratégico; Correspondéncia Oficial; -; Técnica Legislativa; Informatica Bdsica- Sistemas operacionais
Windows e Linux: sistema de arquivos; utilizacdo dos principais recursos, aplicativos e ferramentas, Microsoft
Office e BR Office: criacdo, edicao, formatacao, visualizacao e impressao de textos, planilhas e apresentacdes;
uso de formulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e
Intranet; navegacdo e busca na Web; correio eletronico. Seguranca: softwares maliciosos; procedimentos e
aplicativos de seguranca; realizacdo de cdpias de seguranca.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Nocdes sobre Politicas de Saude no Brasil. Trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos.
Bioética e Legislagao do Exercicio Profissional. Cidadania e Humaniza¢do; Biosseguranca nas a¢des em saude;
Vigilancia epidemioldgica; Prepara¢cdo e acompanhamento do cliente na realizacdo de exame diagndstico;
Sinais vitais e medidas antropomeétricas; Controle Hidrico e Diurese; Técnica de higiene, conforto e seguranca
do cliente. Posicbes para exames; Cuidados de enfermagem ao paciente em situacdo de urgéncia e
emergéncia; Trabalho em Equipe; Humanizag¢do do atendimento ao cliente/paciente no ambulatério e/ou no
hospital; Limpeza e preparo da unidade do paciente; Procedimentos de enfermagem na admissdo, alta,
transferéncia e 6bito; Principios de preparo e administracdo de medicamentos; Manuseio de equipamentos e
materiais esterilizados; Curativo simples. Assisténcia de enfermagem em clinica médica; Assisténcia de
enfermagem ao paciente idoso. Cuidados de enfermagem a clientes/pacientes nas diversas etapas do
tratamento cirdrgico: pré/trans e pds-operatorios das cirurgias gerais; Normas e rotinas do centro cirdrgico;
Transtornos mentais: conceito, etiologia, epidemiologia, sinais e sintomas clinicos, farmacoterapia, assisténcia
de enfermagem; Alcoolismo; Emergéncias; NocOes basicas sobre o processo gestacional— sinais e sintomas;
Assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto. Complica¢gGes e doencas decorrentes da gravidez; Aleitamento
materno; Agravos sociais: a crianga e ao adolescente de violéncia e abandono; Assisténcia de enfermagem no
atendimento ginecoldgico; Anotacdes de enfermagem. Assisténcia ao cliente/paciente em tratamento clinico e
cirargico. Programa Nacional de Imunizagdo-PNI. Notificacdo das doencgas Transmissiveis: Prevencdo e
Controle. Conhecimentos bdsicos inerentes as atividades do cargo; Nog¢bes de saude publica, Politica de
Atencdo Basica.

TECNICO EM INFORMATICA
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Sistemas operacionais; Aplicativos; Seguranca; HARDWARE E SOFTWARE: Conceito, Tipos e
Fungbes/Aplicacdes; Windows Explorer, Painel de Controle, Meu computador, Ferramentas de Sistema,
Scandisk, Desfragmentador de Disco, Area de Transferéncia e Backup; Manuseio de periféricos — impressoras;
Algoritmo, Programacdo, Linguagem de Programacgdo, Banco de Dados, Sistemas (Independente, Integrado,
Distribuido), Redes de computadores, Internet, Conceitos bdsicos (Fundamentos, software, hardware,
memodrias); Sistemas operacionais Windows (manipula¢do de arquivos, configuragGes basicas); Linux conceitos
basicos; Microsoft Office(Word, Excel, PowerPoint, Access); 1.0s componentes funcionais de computadores
(hardware e software), periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados; 2. Conceitos
basicos de Sistema Operacional - Windows; 3. conceitos e fung¢bes de aplicativos de editores de texto,
planilhas eletronicas, apresentac¢oes; 4. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de arquivos e pastas; 5.
Conceitos bdsicos de seguranca da informagdo, sistemas antivirus, sistemas de backup, autenticacdo; 6.
Intranet e internet: conceitos basicos e utilizacdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a
internet: navegacao, correio eletronico, grupos de discussdo, busca e pesquisa; 7. Conceitos basicos de rede,
componentes, topologias, estacio e servidor, LAN e WAN. |l - FUNDAMENTOS DA COMPUTACAO. 1.
Organiza¢do, arquitetura e componentes funcionais (hardware e software) de computadores; 2.
Caracteristicas dos principais processadores do mercado; 3. Arquitetura de microcomputadores: arquitetura
interna de microprocessador genérico, barramentos externos (endereco, dados e controle). lll - SISTEMAS
OPERACIONAIS. 1. Caracteristicas dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows; 2. Sistemas
operacionais de redes; 3. Interoperacdo de sistemas operacionais; 4. Processos concorrentes; 5. Funcdes e
tipos de sistemas operacionais; 6. Interfaces graficas. IV - MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS: 1. Impressoras
jato de tinta e laser, pecas, manutenc¢des preventivas e corretivas. 2. Microcomputadores: 1. Dispositivos. 2.
ManutencgOes preventivas e corretivas. 3. Recuperacdo de dados em discos rigidos.

ENFERMEIRO

Regulamentacido da profissdo e Codigo de Etica; Diretrizes operacionais do pacto pela Satide; Atencdo Basica;
Estratégia Saude da Familia; Programa Nacional de Imuniza¢do: Tipos de vacinas, Composi¢do, conservagao-
rede de frio, indicacdo e contraindicacdo, prazo de validade apds abertura do frasco, doses e vias de
administracdo), Planejamento, Organiza¢do e operacionalizacdo de Campanhas, bloqueios e intensifica¢cdes de
vacinas.- Administracdo e Geréncia de Servigos de Saude e de Enfermagem em Saude Coletiva: Administragdo
de medicacdo; esterilizagdo de material; Consulta de enfermagem; procedimentos de enfermagem;-
Assisténcia Integral a Saude da Crianca: avaliacdo do crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno,
alimentacgdo basica infantil, desnutricdo, Controle de Doencas Diarreicas, infec¢cdes respiratérias agudas;-
Assisténcia integral a Saude do Adolescente;- Assisténcia Integral a Sadude da Mulher: Programa Nacional de
Prevencdo do Cancer de Mama Cérvico-Uterino;- Assisténcia Integral a Saude do Adulto e do Idoso: Assisténcia
aos portadores de doencas Cronico Degenerativas Programa Nacional de atencdo ao Diabético e ao
Hipertenso;- Assisténcia Integral a Saude do Trabalhador: Legislacdo, Patologias;- Assisténcia Integral a Saude
do Portador de Sofrimento Mental;- Nog¢des basicas de psicopatologia e psicofarmacologia;- Assisténcia
Integral a Saude do Portador de Doengas Transmissiveis: Programa de prevencdo e Assisténcia em Doencas
Sexualmente Transmissiveis - DST; AIDS;- Epidemiologia: Indicadores de saude; Legislacdo; patologias;
Programa Nacional de Controle da Tuberculose e Programa Nacional de Controle da Hanseniase.- Medidas de
protecdo ambiental, coletiva e individual: Limpeza, desinfeccdo, descontaminacdo;- Educacdo em Saude.-
.Legislacdo do SUS e saude em geral.

PROFESSORES — CONTEUDOS ESPECIFICOS CONUNS A TODOS 0S CARGOS

Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico: principios e
finalidades. Tendéncias e concepgbes pedagdgicas da educagdo brasileira. A funcdo social da escola publica
contemporanea. O Sistema Nacional de Ensino Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
—Lein2 8.069, de 13 de julho de 1990.
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PROFESSOR ARTES

Historia e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educacgdo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo e
pratica. O conhecimento artistico como producédo e fruigdo. Arte, linguagem e comunicacdo. Teoria e pratica
em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e concepc¢bes
estéticas da cultura regional, nacional e internacional. O curriculo de arte no ensino fundamental. Folclore
catarinense e nacional. Diversidade cultural no ensino de artes. A importancia do ver, fazer e pensar o
processo artistico na educacado escolar.

PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA

Histdria da Educagao Fisica no Brasil; Metodologia para ensino da Educacao Fisica; Cultura Corporal; Emprego
da Terminologia aplicada a Educacdo Fisica; Fisiologia do Exercicio — Abordagem Neuromuscular. Estrutura e
Funcdes pulmonares; O Sistema Cardiovascular; Capacidade Funcional do Sistema Cardiovascular; Musculo
Esquelético (estrutura e fungdo). Treinamento desportivo e atividades Fisicas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

A Educacgdo Infantil e seu papel hoje. O papel social da educagdo infantil; Educar e cuidar; A organiza¢do do
tempo e do espaco na educagdo infantil; A documentacdo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliagcdo);
Principios que fundamentam a pratica na educacdo infantil: Pedagogia da infancia, dimensGes humanas;
direitos da infancia e relagdo creche familia; as instituicbes de educagao infantil como espaco de producédo das
culturas infantis. Parametros nacionais de qualidade para a educacdo infantil. Parametros basicos de
infraestrutura para instituicdes de educacao infantil. Referencial curricular nacional para a educacao infantil.
Politica nacional de educacdo: pelo direito das criancas de zero a seis anos a educacao.

PROFESSOR SERIES INICIAIS

Sistema de escrita alfabéticoortografica: compreensdo e valorizagdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema
de escrita, leitura, producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da
lingua, alfabetizacao, letramento; A infancia e sua singularidade na educacdo basica; Articulagdo dos conceitos:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo
e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histdricas,
espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e
ambiente; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da
informagdo. Educacdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Fung¢do e papel da escola,
Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacdo: Atividades recreativas,
Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, livro didatico, recursos/material didatico, Processo
Ensino- Aprendizagem: avaliagdo, recuperac¢do, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliagdo,
Métodos e processos no ensino da leitura, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audi¢cdo e leitura,
métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagodgicas. Curriculo Escolar: sentido amplo e
especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem:
conceituacdo apropriacdo e elaboragdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno,plano de aula,
procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos;
Legislacdo da educagdo basica; Alfabetizacdo e letramento. e conhecimentos especificos comuns a todos os
cargos.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no cargo de -
Inscricdo n.° do Concurso Publico 01/2015 da Prefeitura
Municipal de Aguas Mornas - SC residente e domiciliado a Rua , n°
, Bairro , Cidade , Estado

, CEP: , requer a Vossa Senhoria isencéo da taxa de inscri¢ao,

visto que comprovadamente me enquadro nas condicdes de:

[ 1 Doador de Sangue (apresentar comprovante das doacgoes.)

[ ] Possuir Baixa renda, nos termos dos Decretos do Governo Federal n°s 6.135/2007 e 6.593/2008.
Meu Numero de Identificagdo Social — NIS e: , atribuido pelo
CadUnico do Governo Federal.

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a
presente todos os documentos descritos no item 5.1 e seus subitens, do referido edital onde requeiro
a isencao da taxa de inscricao.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de 2015.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ANEXO V
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condigio Especial para REALIZAGAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , inscrito no Concurso

Publico 001/2015 da Prefeitura Municipal de AGUAS MORNAS, inscricdo nimero , para o
cargo de requer a Vossa Senhoria:

1—( ) Vaga para portadores de Deficiéncia

Deficiéncia:

CID n°:

Nome do Médico:

2) Condigao Especial para realizagao da prova:
a)( ) Prova com ampliagao do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

b) () Sala Especial
Especificar:

¢) ( )Leitura de Prova

d) () Amamentacao.
Nome do Acompanhante:
Horarios de amamentacgéao:

a) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
, de de 2015.
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Assinatura do Requerente

ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO (VIA POSTAL)
CONCURSO PUBLICO 001/2015 - PM AGUAS MORNAS

Tipo de Recurso:

[11 - Contra indeferimento de inscrigao

[12 - Contra questao da prova ou gabarito preliminar
[]13 — Contra a classificagao preliminar

[]14 - Outro:

Nome do Candidato:

N.° de Inscrigao: Cargo:

N.° da Questéo: Data:

Fundamentagao e Referéncia Bibliografica:

Local e data . de de 2015.
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Assinatura do Candidato
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